LISA 25
Vabaaine ,,Opilasfirma*

Opilasfirma ainekursuse eesmirk on ettevitlusteadmiste omandamine ja ettevotlikkuse
arendamine praktilise tegevuse kaudu. Programmi peaeesméirk on arendada Opilastes
positiivseid hoiakuid ettevotluse suhtes, suurendada nende ettevotlikkust ja loovust ning anda
Opilastele teadmisi ja oskusi oma ettevotte rajamiseks.

Opitulemused:
Opilasfirma ainekursuse libimise jirel dpilane:
1) on tditnud ettevdtja ja juhi rolli 1dbides ettevotte elutsiikli;
2) on arendanud rithmat66 oskusi;
3) on arendanud loovust;
4) on kasvatanud vastutustunnet;
5) oskab aega planeerida;
6) on arendanud uurimistéooskust (turu-uuring), esitlemisoskust, suhtlemisoskust.

Hindamine
Opilasfirma ldbiviimisel hinnatakse:
1) arusaamist dpilasfirma tegevusest;
2) omaenda rolli tditmist Opilasfirmas;
3) koikide etappide labimise korrektsust ja ajalist tdpsust;
4) Opilasfirma tegevuse analiilisioskust (tegevuse ja tulemuste hindamist);
5) vigadest Oppimist;
6) arenemist isiku ja meeskonnana;
7) meeskonnatddsse panustamist;
8) esinemis- ja miiligioskust;
9) aruandlusoskust;
10) oskust Opitut edasi kanda toelisse ellu.

Opilasfirma iga etappi hinnatakse punktidega. Opilasfirma aine saab arvestatud, kui
programmi ldbimise eest on saadud vdhemalt 50 punkti 100-st, kusjuures iga etapi
maksimaalsed punktid on jargmised: 1) toode vdi teenus, juhtide ja nime valik — 5 punkti;
2) toote voi teenuse turu-uuring — 5 punkti; 3) driplaan — 10 punkti; 4) asutamisdokumentide
tditmine ning Opilasfirma registreerimine JA Eestis — 5 punkti; 5) tegutsemine — 40 punkti;
6) aruanne — 20 punkti; 7) esitlus, kaitsmine — 10 punkti; 8) litkkmete rollid ja td6koormus —
5 punkti.



